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党风廉政和行风建设工作计划

各科室：

2015年，中心党风廉政和行风建设工作的指导思想是：以党的十八大、十八届三中四中全会精神及习近平总书记系列重要讲话精神为指导，以全心全意为人民服务为宗旨，把纪检监察工作穿中心工作的始终，把办人民满意急救中心作为永恒主题，以强化教育、完善制度为基础，以加强质量内涵建设、提高服务水平为主线，以提升窗口服务满意度为重点，狠抓工作落实，全年党风廉政和行风建设工作如下：

一、落实责任制，切实把党风廉政和行风建设摆上重要位置

把党风廉政和行风建设列入工作议程，摆上重要位置。一是统一认识，始终坚持“两手抓、两手都要硬”的方针，一手抓中心改革、创新、发展，一手抓党风廉政和行风建设，目标明确，任务具体，工作常抓不懈。二是注重工作实际，坚持做到抓党风廉政和医德医风建设的责任意识不松懈，工作重心不偏移，领导精力不分散。始终把党风廉政和行风建设列入重要议程，贯穿于中心全面工作。三是明确责任分工，坚持“谁主管、谁负责”的原则，党、政主要领导分别是党风廉政和行风建设的主要责任人，一把手负总责，按照“一岗双责”的要求，班子其他成员按照工作分工各负其责。

二、抓好学习教育，夯实党风廉政和行风建设工作基础。

坚持以正面教育引导、把提高职工素质作为加强党风廉政建设和行风建设的基础性工作，引导党员干部讲党性、重品性、作表率，筑牢拒腐防变的思想防线。一是以中心组学习计划、中心职工学习计划、中心普法教育学习为载体，加强政治理论学习教育。二是计划通过观看警示教育录像、参观扬州市警示教育基地等形式，开展反腐倡廉警示教育，加强党风廉政教育。三是通过谈心谈话、观看录像、自学考查等多种形式，加强职工医德医风宣教教育深入开展社会主义核心价值观教育，帮助广大职工进一步树立正确的人生观、价值观、医德观。四是以继续开展“争当急救先锋、立足岗位奉献”主题活动为契机，形成中心全体党员和职工积极争创，清正廉洁，勇争一流的良好氛围。

三、深入学习贯彻“八项规定”和反“四风”要求，切实改变工作作风，提升能力

坚持深入贯彻党的十八大精神，反对“四风”问题，坚持认真贯彻执行中央“八项规定”等规定，根据市卫计委统一部署，中心切实加强作风建设，并根据中心实际情况，制定了《作风建设若干规定贯彻落实细则》。同时根据实施细则，深入开展作风建设自查自纠工作，按要求及时上报自查自纠情况。

四、恪守为民服务宗旨，切实加强中心行风建设。

一是以争先创优、白求恩杯竞赛活动为载体，深化全国文明城市指数测评工作，促进服务的持续改进。二是坚持民主评议行风政风，以“办人民满意急救中心”为目标，拓宽渠道主动接受社会监督。三是完善制度，严格考核，切实加强行风监管，通过电话回访、问卷调查等形式进行行风考核，根据中心绩效考核机制，按月、按季度、按年兑现。

五、落实民主集中制，推进党内民主，做好党务公开。

中心领导班子严格执行民主集中制，认真执行“三重一大”事项讨论决策制度，凡重大事项决策、干部任免、重大项目安排和大额资金的使用，都由领导办公会议集体研究。推进党内民主建设，切实做好党务公开工作。
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